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                                            В.Ачаки -2009 
                                                   ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

БЫТЬ ЗДОРОВЫМ ЗДОРОВО! - 

программа по внедрению здоровьесберегающих технологий

в Верхнеачакской средней общеобразовательной школе

Чувашской Республики

Необходимость создания программы: ухудшение здоровья обучающихся.  
Основной  разработчик  программы: Яжейкина Татьяна Анатольевна,  социальный педагог  первой квалификационной категории Муниципального образовательного учреждения «Верхнеачакская СОШ».
Сроки реализации программы. 2008 – 2010гг.

Исполнители. Педагоги школы
 Анализ ситуаций (мониторинг обозначенной проблемы):  Здоровье детей и молодежи является высокой социальной и гуманитарной ценностью. В последние годы ухудшается и состояние здоровья учащихся нашей школы. Об этом свидетельствуют итоги медосмотров. Сегодня у детей (всего в школе 246 учащихся) все чаще отмечаются заболевания: эндокринной системы -40 учащихся, желудочно-кишечного тракта 27 учащихся, кариес зубов 24 –учащихся; зрения- 22 учащихся, нарушение осанки -14 учащихся, хронические заболевания носоглотки- 10 учащихся; сердечно-сосудистые -6 учащихся; Диагноз «здоров» имеют только 49 учащихся школы.
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     Для того чтобы улучшить состояние здоровья учащихся необходимо объединение усилий педагогов, врачей, психологов и родителей. Актуальным для коллектива стало формирование здоровьесберегающего пространства школы. Одним из способов решения данной проблемы является разработка той программы, которая может продуктивно работать в условиях данной школы, в условиях данной местности, используя её особенности. Школе необходимо более серьезно подходить к  данной проблеме. Нужно сделать так, чтобы школу заканчивало как можно больше здоровых людей, способных к освоению будущей профессии, к занятиям любимым делом. 
Целевые группы: обучающиеся МОУ «Верхнеачакская СОШ»
 Ожидаемые результаты. 
В результате реализации программы будут: 

· снижена заболеваемость или стабилизация здоровья (в зависимости от первоначального диагноза), 

· повышено качество обучения за счет уменьшения негативного воздействия процесса обучения и воспитания на психофизиологический статус подростков; 

· апробированы элементы методик по ранней диагностике, прогнозу и коррекции трудностей социальной адаптации, предрасположенности к вредным привычкам; 

· увеличено число детей и подростков, соблюдающих нормы и требования здорового образа жизни; 

· разработана школьная программа по здоровьесбережению; 

· разработаны рекомендации для родителей, администрации школы, учителей - предметников, позволяющие систематизировать работу по проблеме здоровьесбережения; 

· включено в план работы школы регулярное проведение недель здоровья (1 раз в четверть); 

· создана комната психологической разгрузки для обучающихся; 

· организована система кружковых и факультативных занятий по формированию ЗОЖ. 
 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

             В соответствии с законом РФ “Об образовании” здоровье школьников отнесено к приоритетным направлениям государственной политики в области образования.

Проблемы сохранения здоровья учащихся и привития навыков здорового образа жизни очень актуальны сегодня. Необходимо создание условий, направленных на укрепление здоровья и привитие навыков здорового образа жизни, сохранение здоровья физического, психического и духовного. Следует обеспечить школьнику возможность сохранения здоровья за период обучения в школе, сформировать у него необходимые знания, умения и навыки по здоровому образу жизни, научить использовать полученные знания в повседневной жизни.
Здоровье детей - это политика, в которой заложено наше будущее, поэтому перед педагогами, родителями и общественностью стоит задача воспитания здорового поколения. Но последние статистические данные свидетельствуют о том, что за период обучения детей в школе, состояние здоровья ухудшается в несколько раз.  Проблема здоровья учащихся вышла сегодня из разряда педагогических и обрела социальное значение. Поэтому в качестве основы нашей программы здоровьесбережения мы определили  заботу о сохранении здоровья учащихся. 
С 2002 года Муниципальное общеобразовательное учреждение «Верхнеачакская средняя общеобразовательная школа» является базовой и с 25 ноября 2004 года ресурсным центром отдела образования. В школе создана система психолого-педагогического сопровождения социальных педагогов и педагога – психолога. С 2004 года педагогическим коллективом школы реализуется проект «НОРЕ» - «Надежда», как программа по профилактике употребления психоактивных веществ (с 1 по 11 классы).  В данном направлении на протяжении 3 лет ведется работа по школьным программам «Здоровому все здорово!», «Семья и школа», «Возьмемся за руки, друзья!». В школе имеется  соответствующая учебно-методическая база по реализации проекта программы по внедрению здоровьесберегающих технологий. 
Цель программы: формирование у обучающихся  понимания значимости сохранения, укрепления здоровья и навыков здорового образа жизни, выработка навыков ведения здорового образа жизни.
 Задачи программы:   

· четкое отслеживание санитарно - гигиенического состояния школы; 

· гигиеническое нормирование учебной нагрузки, объема домашних заданий и режима дня; 

· освоение педагогами новых методов деятельности в процессе обучения школьников, использование технологий урока, сберегающих здоровье учащихся; 

· планомерная организация полноценного питания учащихся;

· своевременная профилактика психологического и физиологического состояния учащихся; 

· привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы к формированию здорового образа жизни учащихся; 

· посещения научно-практических конференций, семинаров, лекций по данной проблеме. 
         Кадровое обеспечение программы:
	 №
	ФИО
	Должность
	Образование
	Стаж работы 
	Примечание  

	  1      
	Павлов Александр Николаевич 
	Заместитель директора  школы  по ВР МОУ «Верхнеачакская СОШ»
	Высшее
	8лет
	 ЧГУ,

исторический факультет



	2
	Яжейкина Татьяна Анатольевна
	Социальный педагог МОУ «Верхнеачакская СОШ»
	Высшее
	18 лет
	ЧГПИ,

психолого-педагогический

факультет

	3
	Владимирова  Елена  Леонидовна
	Педагог – психолог МОУ «Верхнеачакская СОШ»
	Высшее
	 18 лет   
	 ЧГУ,

психологический факультет 

	4
	Иванова Ирина Геннадьевна
	 Социальный педагог МОУ «Верхнеачакская СОШ»
	Высшее
	15 лет
	 ЧГПИ,

психолого-педагогический

факультет


 Участники программы:
Социальные педагоги

Классные руководители
Психолог
Учителя-предметники

Фельдшер, закрепленный за школой

      Родители

Учащиеся
Основные направления программы:
· создание соответствующих санитарным требованиям условий для воспитания и обучения детей;

              подготовка педагогов по вопросам охраны здоровья детей;

· обучение учащихся оказанию первой медицинской помощи; 

· введение  в содержание воспитания и образования детей занятий о своём здоровье и навыков ценностного отношения к нему;

· обеспечение двигательной активности детей;

· организация психолого-медико-педагогической и коррекционной помощи детям; 

· пропаганда здорового образа жизни (тематические классные часы, лекции, познавательные игры, агитбригады, конкурсы рисунков, плакатов, стихотворений, различные акции; совместная работа с учреждениями здравоохранения и органами внутренних дел по профилактике токсикомании, наркомании, курения и алкоголизма; пропаганда физической культуры и здорового образа жизни через уроки биологии, географии, химии, экологии, ОБЖ, физической культуры); 

· широкое привлечение учащихся и их родителей к физической культуре и спорту, различным формам оздоровительной работы.

· развитие школьной здоровьесберегающей инфраструктуры

По завершении этапа проектирования управленческих решений наступает этап их исполнения. При этом работникам школы  необходимо знать, какие результаты должны быть получены в ходе их деятельности по реализации решений, направленных на обеспечение здоровьесбережения детей и подростков. 

Для этого нами создана прогнозируемая модель личности ученика 
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Базовыми компонентами на всех ступенях являются: 

формирование ценностного отношения к вопросам, касающимся здоровья и здорового образа жизни; 

формирование системы знаний по овладению методами оздоровления организма; 

формирование положительной мотивации, направленной на занятия физическими упражнениями, различными видами спорта; 

формирование основ медицинских знаний по вопросам оказания доврачебной помощи себе и другому человеку.

  Методы контроля над реализацией программы:

Проведение заседаний методического   совета школы. 

Посещение и взаимопосещение уроков, проводимых по здоровьесбережению. Изучение и анализ опыта работы педагогов. Совершенствование форм и методов по здоровьесбережению. 
Создание методической копилки экспериментального опыта. 

Мониторинг состояния здоровья учащихся и морально-психологического климата в школе.

Сбор статистики о динамике развития мотивации к обучению. 
Контроль за организацией учебного процесса, распределением учебной нагрузки, объемом домашних заданий, внешкольной образовательной деятельностью учащихся.  

Программа предполагает разработку и  внедрение в практику комплекса здоровьесберегающих технологий в школе:
· Здоровьесберегающие образовательные технологии; 

· Здоровьесберегающие медицинские технологии; 

· Здоровьесберегающие технологии административной работы в школе; 

· Здоровьесберегающие технологии семейного воспитания;  

· Здоровьеформирующие образовательные технологии, т.е. все те психолого-педагогические технологии, программы, методы, которые направлены на воспитание у учащихся культуры здоровья, личностных качеств, способствующих его сохранению и укреплению, формирование представления о здоровье как ценности.
Ресурсное обеспечение:   

Школа располагает достаточной ресурсной базой для реализации данного проекта. 
В образовательном учреждении имеется спортзал, актовый зал, современные спортивные тренажеры, стадион, столовая на 80 посадочных мест. Учащиеся обеспечены 2-х разовым горячим питанием. Рядом с территорией школы находится В.Ачакский фельдшерский пункт, на расстоянии 2,5 км расположена Хочашевская участковая больница, в здании которой функционирует санаторий «Ачаки».   

                                     Мониторинг и анализ результатов.

 Динамика заболеваемости учащихся МОУ «Верхнеачакская СОШ»

2006-2008 г.г.

	Заболевания 
	2006 г. 
	2007 г. 


	2008г.

	Нарушения осанки 
	7 
	8
	14

	Сколиоз 1 ст. 
	6 
	9  
	13

	Нарушения зрения 
	41 
	32 
	22 
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Риски и стратегия их устранения 

Всем нам необходимо представлять в целом круг актуальных проблем школы и подходы к их решению. Рассмотрим проблемное поле, связанное с охраной здоровья учащихся с нескольких уровней: уровень учителя, уровень администрации, уровень родителей. 

Педагоги делятся на группы и предлагают пути решения следующих проблем по каждому уровню:
·  Проблема учебных перегрузок школьников, приводящая к состоянию переутомления
· Проблема организации физической активности учащихся, профилактика гиподинамии

· Проблема питания школьников

· Проблема охраны и укрепления психологического здоровья учащихся (предупреждение школьных стрессов, распространения среди учащихся вредных привычек).
· Проблема формирования культуры здоровья учащихся и компетентности педагогов в вопросах здоровья и здоровьесберегающих технологий.
· Проблема организации сотрудничества с родителями учащихся по вопросам сохранения и укрепления здоровья.
         Стратегия устранения рисков:
· Административный контроль за соблюдением требований СанПин. Повышение уровня материально- технической базы школы.

· Оптимизация образовательного пространства. Создание комфортности условий среды. Соблюдение гигиенических требований к составлению расписания уроков, объему общей учебной нагрузки, объему домашних заданий.

· Повышение эффективности физического воспитания. Разработка и реализация режима повышенной двигательной активности.

· Педагогические технологии сотрудничества и взаимодействия всех участников  образовательного пространства. Медико-психолого-педагогическое сопровождение учащихся.
Инновационные подходы в содержании и формах деятельности по сохранению и укреплению здоровья учащихся. 
· Новые формы проведения  мероприятий с использованием ИКТ.
· Координированность деятельности всех участников данного проекта в условиях сельской школы. 
· Внедрение технологии биоуправления, чтобы обеспечить 100% уровень обученности и качество в соответствии с индивидуальными возможностями детей.

· Разработка диагностических методик определения нарушений внимания и стрессоустойчивости детей с использованием игрового компьютерного биоуправления.

· Внедрение в практику начальной школы уроков здоровья, цель которых – профилактика устойчивости к стрессу и психосоматической патологии.

· Внедрение методов арттерапии и артпедагогики на уроках. 
  В рамках данных направлений мы должны осуществлять следующие простые и вместе с тем очень важные действия:
1. Убеждать учащихся ежедневно выполнять утреннюю гимнастику, соблюдать режим труда и отдыха школьника.

2. Во время учебного дня в школе проводить динамические паузы, подвижные игры.

3. Задавать посильные домашние задания, которые должны составлять не более одной трети выполняемой работы в классе.

4. Следить за сменой видов деятельности школьников в течение дня, чему способствует удобное расписание уроков.

5. Проводить ежедневную влажную уборку, проветривание классных комнат на переменах, озеленять классные помещения комнатными растениями.

6. Ежемесячно проводить генеральную уборку классных помещений (обтирать плафоны, мыть парты и стулья моющими средствами).

7. Обеспечивать каждого учащегося 2-х разовым горячим питанием в столовой.

8. Следить за условиями теплового режима, освещённости классных помещений.

9. Привлекать учащихся к занятиям во внеурочное время в спортивных секциях, действующих в школе  и вне школы.

10. В рамках обучения детей правильному отношению к собственному здоровью проводить беседы, воспитательные часы с учётом возрастных особенностей детей.

11. Способствовать созданию комфортной атмосферы в школе и классных коллективах.

Реализация проекта:

Место: В.Ачакская СОШ Ядринского района 

                                                                              Сроки: 2008-2010гг. 
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 






Основные мероприятия по реализации программы
	 
	Сентябрь
	Класс 
	Ответственные

	1
	Организация дежурства по школе и по классам.
	5-11
	зам. директора по ВР
соцпедагоги, кл. руководители

	2
	Налаживание работы кружков и секций в соответствии с режимом работы школы

	1-11
	Зам. директора по ВР



	3
	Включение в планы родительского всеобуча, планы методических объединений и план работы школьной библиотеки.  Мероприятия, способствующих повышению эффективности работы по здоровьесбережению детей.
	
	Зам. директора по ВР,

классные  руководители

	
	Составление цветного расписания с выделением подвижной активности
	1-11
	зам. директора по ВР

	4
	Включение в планы по руководству и контролю вопросов, способствующих улучшению работы школы по здоровьесбережению.
	
	зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР

	5
	Организация питания учащихся.
	1-11
	зам. директора по ВР,
соцпедагоги

	6
	Проведение физкультминуток, подвижных игр на переменах.
	1-11
	Учителя - предметники

	7
	«Чистые субботы».


	1-11
	классные  руководители

	8
	Проведение внутришкольных и участие в районных спортивно-массовых соревнованиях и спартакиаде.
	5-11
	Учитель физкультуры

	9
	Проведение месячника по предупреждению дорожно-транспортного травматизма.
	1-11
	Преподаватель-организатор по ОБЖ, классные  руководители

	10
	Проведение лекций, бесед, воспитательных часов по формированию здорового образа жизни.
	1-11
	классные  руководители

	11
	День бегуна.
	1-11
	Учитель физкультуры, классные  руководители

	Октябрь
	
	

	1
	Организация работы учащихся по трудоустройству и поддержанию порядка на закреплённых участках, работа по созданию и поддержанию уюта в классах, школе, по сохранению школьного имущества.
	1-11
	Учителя – предметники
классные  руководители

	2
	Планирование занятости учащихся в каникулярный период.
	
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	3
	Подготовка классов к зиме.
	1-11
	классные  руководители

	4
	Проведение внутришкольных спортивных мероприятий и соревнований, участие в районной спартакиаде.
	5-11
	Учитель физкультуры, классные  руководители

	5
	Проведение лекций, бесед, воспитательных часов по формированию здорового образа жизни.
	1-11
	соцпедагоги, классные  руководители

	6
	Физкультминутки (ежедневно).


	1-11
	Учителя – предметники

классные  руководители

	7
	Подвижные игры на переменах (ежедневно).


	1-4
	Учителя – предметники

классные  руководители

	8
	Обеспечение контроля занятости детей во внеурочное время  (систематически).


	1-11
	классные  руководители

	9
	Родительский лекторий.


	
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	10
	Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	Ноябрь
	
	

	1
	Проведение мероприятий, приуроченных к празднику «День матери».


	1-11
	зам. директора по ВР,

старшая вожатая, классные  руководители

	2
	Проведение воспитательных часов и мероприятий по теме « Курение – вред». Итог: выпуск плакатов, посвящённых борьбе с курением и наркотиками.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	3
	Экскурсии.


	1-11
	классные  руководители

	4
	Совещание актива по проведению физкультурных праздников, игр на местности
	
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	5
	Физкультминутки и динамические паузы (систематически)


	1-11
	классные  руководители

	6
	Отчёты о проделанной работе по здоровьесбережению.


	1-11
	классные  руководители

	Декабрь
	
	

	 1
	 Проведение открытых воспитательных часов, мероприятий, посвящённых всемирному дню борьбы со СПИДом.


	1-11
	соцпедагоги, классные  руководители

	 2
	Первенство школы по баскетболу.


	8-11
	Учитель физкультуры

	3  
	Участие в районных соревнованиях по баскетболу.


	9-11
	Учитель физкультуры

	4
	Проведение конкурсов «Папа, мама, я – спортивная семья», посвящённых празднованию Дня семьи.


	1-11
	Учитель физкультуры
классные  руководители

	5
	Физкультминутки и динамические паузы (ежедневно).


	1-11
	Учителя – предметники



	6
	Витаминизация питания учащихся.

Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	                                      Второе полугодие


	
	

	                                            Январь

	1
	Открытые воспитательные часы «Тренинг здорового образа жизни».


	1-11
	соцпедагоги, классные  руководители

	2
	«Весёлые старты».


	1-11
	Учитель физкультуры

классные  руководители

	3
	Физкультминутки и динамические паузы.


	1-11
	Учителя – предметники

классные  руководители

	4
	Витаминизация питания учащихся.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	Февраль


	
	

	1
	Месячник оборонно-массовой и патриотической работы.


	5-11
	Преподаватель-организатор по ОБЖ, классные  руководители

	2
	День защитника Отечества.


	1-11
	Преподаватель-организатор по ОБЖ, классные  руководители

	3
	Соревнования по шашкам.


	5-9
	Учитель физкультуры

классные  руководители

	4
	Соревнование по стрельбе.


	9-11
	Учитель физкультуры

классные  руководители

	5
	Физкультминутки и динамические паузы.


	1-11
	Учитель физкультуры

классные  руководители

	6
	Витаминизация питания учащихся.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	Март


	
	

	1
	Планирование занятости учащихся в каникулярный период.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	2
	Подготовка ко Дню здоровья
	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	3
	Физкультминутки и динамические паузы.


	1-11
	 Учителя – предметники

 классные  руководители

	4
	Витаминизация питания учащихся.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	5
	Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей.


	1-10
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	Апрель


	
	

	1
	Всемирный день  здоровья.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	2
	Операция «Милосердие», операция «Память».


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	3
	Благоустройство школы.

Первенство школы по кроссу.


	5-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	4
	День здоровья.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	5
	Динамические паузы, физкультминутки.


	1-11
	Учителя – предметники

 классные  руководители

	Май


	
	

	1
	Подготовительная работа к организации занятости учащихся в летний период.
	1-10
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	2
	Мероприятия, посвящённые победе в Великой Отечественной войне.


	5-11
	Преподаватель-организатор по ОБЖ, классные  руководители

	3
	Соревнования по ОФП.


	1-11
	Учитель физкультуры

классные  руководители

	4
	«Весёлые старты».


	1-11
	Учитель физкультуры

классные  руководители

	5
	Проведение экскурсий на природу.


	1-11
	 классные  руководители

	6
	«Чистые субботы».


	1-11
	 классные  руководители

	Июнь


	
	

	1
	Международный день защиты детей.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	2
	Всемирный день защиты окружающей среды.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители

	3
	Работа по плану летних каникул.


	1-11
	зам. директора по ВР,

соцпедагоги, классные  руководители


Приложение 1
Условия для сохранения и укрепления здоровья учащихся
 Обеспечение учащихся питанием
 

	Обеспечение горячим питанием (по ступеням)
	Количество детей, получающих горячее питание
	% от общего числа

	(1 ступень)1-4 классы
	100
	100

	(II ступень) 5-8 классы
	100
	100

	(III ступень) 9-11 классы
	100
	100


Процедуры и мероприятия по сохранению и укреплению здоровья учащихся
	 
	Охват учащихся

	
	I ступень
	           II ступень
	               III ступень

	
	Кол-во охваченных
	% от общего числа
	Кол-во охваченных
	% от общего числа
	Кол-во охваченных 
	% от общего числа

	Мероприятия по созданию здоровьесбрегающей образовательной среды:
1.    Третий урок 
физкультуры

	 
  
50
 
 
 
 
 
 
	 
  
100
 
 
 
 
 
	 
  
99
 
 
 
 
 
 
	 
  
100
 
 
 
 
 
 
	 
  
51
 
 
 
 
 
 
	 
  
100
 
 
 
 
 


	2.   Организация 
спортивных секций и кружков

	50

	100
 

	88

	88,9

	41

	80


	3.    Организация 
спортивных секций районной ДЮСШ

	-

	-

	40

	100

	30

	100


	4. Укрепление 
спортивной базы
	50

	100

	99

	100

	51

	100
 

	5.Проведение физкультминуток на каждом уроке
	50
 
  
  
	100
 
  
 
	99
 
  
 
	100
 
  
 
	51
 
  
 
	100
 
  
 

	Процедуры и  мероприятия по укреплению здоровья учащихся:
1.     Организация 
горячего питания.

	100

	100

	100

	100

	100

	100


	2.Организация 
лагеря с дневным пребыванием детей во время каникул.

	 50
	100
	50
	100
	51
	100

	3.Сбор 
лекарственных трав и использование для приготовления напитков, компотов.

	 50
	100
	89
	100
	51
	100

	4. Выращивание 
овощей и фруктов для школьной  столовой в подсобном хозяйстве.

	 50
	100
	90
	100
	80
	100

	5.Ежемесячные дни 
здоровья.

	 50
	100
	91
	100
	50
	100

	6. Спортивный 
месячник

	 50
	100
	89
	100
	51
	100

	7.Организация 
медосмотра учащихся.
	 
	100
	 
	100
	 
	100


 МОУ  Верхнеачакская  СОШ  Ядринского  района ЧР
Состояние  здоровья  по  результатам  медосмотра – 2008
	Класс


	1

11
	2

17
	3

20
	4

23=71
	5

27
	6

23
	7

23
	8

28
	9А

17
	9Б

18=136
	10

23
	11

16
	По

школе

	Кол-во обуч-ся
	11
	17
	20
	23
	27
	23
	23
	28
	17
	18
	23
	16
	246

	Мальч/девочки
	5/6
	5/12
	15/5
	9/14
	14/13
	14/9
	9/14
	14/14
	8/9
	12/6
	11/12
	8/8
	

	Д-з «здоров»
	4
	1
	5
	5
	4
	2
	5
	4
	3
	1
	7
	8
	49

	Диспансерный  учет:   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ССС
	0
	1
	1
	3
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	6

	ЦНС
	1
	2
	7
	0
	3
	3
	4
	2
	0
	0
	4
	0
	26

	Органы дыхания
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	2

	МПС
	0
	3
	0
	2
	2
	1
	1
	2
	0
	0
	1
	1
	13

	Эндокринные 
	1
	7
	1
	4
	5
	3
	0
	3
	3
	5
	5
	3
	40

	ЖКТ
	0
	0
	0
	3
	2
	3
	2
	2
	5
	5
	3
	2
	27

	ЛОР
	1
	0
	2
	2
	1
	1
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	11

	Аллергич. Зоб
	1
	1
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5

	Понижен.зрения
	2
	0
	1
	0
	6
	0
	4
	5
	0
	1
	2
	1
	22

	Пониж.слуха
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	2

	Дефекты речи
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2

	Сколиоз 
	0
	1
	1
	1
	2
	3
	1
	2
	1
	0
	1
	0
	13

	Наруш.осанки
	0
	2
	3
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	0
	14

	ОФР
	0
	1
	1
	2
	0
	1
	1
	2
	0
	1
	0
	1
	10

	Кариес
	2
	3
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	0
	2
	4
	0
	14

	Плоскостопие
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	1
	4
	3
	0
	0
	1
	11

	Группы здоровья
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	4
	1
	4
	4
	2
	0
	0
	1
	3
	0
	7
	7
	33

	2
	7
	14
	15
	15
	11
	11
	11
	18
	6
	9
	8
	4
	129

	3
	0
	2
	0
	4
	14
	12
	12
	9
	8
	9
	8
	5
	83

	4
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	Физкульт.группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основная
	9
	11
	12
	16
	18
	18
	18
	23
	7
	10
	15
	11
	168

	Подготовительная
	2
	6
	7
	7
	9
	5
	5
	4
	10
	8
	8
	5
	76

	Специальная
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	2

	Освобожденные   
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





                    Учащиеся В.Ачакской СОШ








Администрация


МОУ «Верхнеачакская СОШ»





Заместитель директора по воспитательной работе


социальный педагог, педагог-психолог, фельдшер, учителя-предметники








Методы работы





 практические








 просветительские








 информационные








организационные








